SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEL C.A.M.P.P.

Scheda A: ASSEGNAZIONE E VALUTAZIONE OBIETTIVI DIRIGENTE DOTT. ITALO MORO

ANNO 2013

A B C D E F G H
GRADO
VALUTAZIONE | INDICATORE | RAGGIUNGIMENTO | PUNTEGGIO
OBIETTIVO ASSEGNATO PESO DESCRIZIONE ATTIVITA' INDICATORE INTERMEDIA FINE PERIODO OBIETTIVO EFFETTIVO
Attivazione e coordinamento di un gruppo di studio, composto
da operatori CAMPP, con il fine di realizzare:
- analisi dei bisogni emergenti tra soggetti disabili, afferenti ai
servizi dellEnte, presentanti caratteristiche assimilabili a
quelle normalmente attribuite alle persone anziane; Entro
- ricerca e studio comparato di soluzioni adottate in merito a | 15.06.2013
1. PROPOSTA OPZIONI INTERVENTI tali specifici bisogni, a livello locale e nazionale;
E SERVIZI PER PERSONE DISABILI - formulazione di idonee forme di interventi e servizi a favore
ANZIANE - Elaborazione soluzioni per | 45 della citata fascia di utenza.
le condizioni problematiche riguardanti
I'utenza anziana dei servizi dell’Ente. Predisposizione e  presentazione al Consiglio di
Amministrazione di una relazione rappresentante gli esiti
dell'indagine/studio e la proposta delle opzioni perseguibili per Entro
lo sviluppo di interventi e servizi adeguati rispetto alle peculiari 15.12.2013
esigenze di persone disabili in eta avanzata.
2.ESTENSIONE PROCEDURE DI Adozione procedure per la valutazione del livello di
INTERVENTO FINALIZZATE performance relativamente a standard prestabiliti e per il
ALL’ACCREDITAMENTO DI miglioramento dell’organizzazione di tutti i servizi offerti agli Entro
ECCELLENZA A TUTTI | SERVIZI 30 utenti, come gia attivate per alcuni servizi in sede di| 31.12.2013
A"_L,UTENZA DEL"_,FNTE_' . accreditamento di eccellenza da parte del’ASS 5.
Attivazione di modalita di miglioramento
continuo dei servizi all'utenza
3.ISTITUZIONE COMITATO ETICO : Istituzione di un Comitato Etico con funzioni di consultazione e
garantre la tutela dei diritti della di riferimento per qualsiasi problema di natura etica che si Entro
sicurezza e del benessere dei soggetti o5 possa presentare nei servizi dell’Ente rivolti all'utenza disabile, 15.10.2013
disabili inseriti nei servizi dellEnte e previa adozione di apposito Regolamento che ne disciplini la
fornire pubblica garanzia di tale tutela. composizione ed il funzionamento.
TOTALI 100
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